1

Encaminhar relatórios bimestrais, juntamente com o relatório de medição de obra, especificando as ações do trabalho social e seus respectivos meses. 

Após entrega da obra encaminhar relatório final.
Relatório de Acompanhamento do Trabalho Técnico Social

	Timbre da Proponente

(Prefeitura, quando o proponente for o poder municipal)


Relatório nº :                                                                  Período de referência:

1 IDENTIFICAÇÃO 

	Programa:
	Ação:

	Empreendimento:
	Município:
	UF:

	Executor:

	Tel.:
	e-m@il:

	Responsável Técnico:
	Formação:

	Tel.:
	e-m@il:


      2   COMPOSIÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA

	Nome
	Formação Acadêmica
	Atribuição na Equipe
	Número de Horas Semanais

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


 3
ATIVIDADES/AÇÕES DESENVOLVIDAS

	Descrição das

Atividades/Ações
	Período
meses
	Recursos

Utilizados
	Parcerias
	Participantes

	
	
	
	
	Convidados
	Presentes
	%

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


4   AÇÕES PREVISTAS E NÃO REALIZADAS

	Descrição das

Atividades/Ações
	Justificativa
	Nova data

de realização

	
	
	

	
	
	

	
	
	


  5        REDIRECIONAMENTO DE AÇÕES

	Ação Proposta
	Objetivo
	Período Previsto

	
	
	

	
	
	

	
	
	


   6       AVALIAÇÃO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA EQUIPE TÉCNICA

	Aspectos Facilitadores



	Aspectos Dificultadores



	Alternativas de Solução




 7     AVALIAÇÃO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA POPULAÇÃO 

	A comunidade participou da avaliação dos trabalhos desenvolvidos?   Sim [_]   Não [_]     

Se sim, qual (s) instrumento (s) de avaliação utilizado (s)?   Entrevista [_]   Pesquisa   [_]    Reunião de avaliação   [_]   Outros: _______________

Resultado da Avaliação:




8 DESPESAS NO PERÍODO

	Discriminação:
	Unidade
	Quantidade
	Valor Unitário
	Valor Total

	Material de Consumo
	
	
	
	

	Transporte
	
	
	
	

	Custo com Atividades/ Eventos
	
	
	
	

	Serviço de Terceiros
	
	
	
	

	Outras despesas(especificar)
	
	
	
	

	Total
	

	

	Profissional
	Formação
	Período
	Valor homem/

hora
	N.º horas
	Dia/

mês
	Valor Mensal

R$
	Valor Total

R$

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	                                                                                         Total

	TOTAL GERAL

( Recursos materiais e serviços + Recursos humanos )


Local e data: _____________________/______/____

_____________________________





       Responsável Técnico 







Nome e Registro profissional

_______________________________________

       Representante Legal do Proponente



Nome e Cargo

A ser encaminhado após a entrega da obra e ocupação do imóvel.
 Relatório de Final do Trabalho Técnico Social

	Timbre da Proponente

(Prefeitura, quando o proponente for o poder municipal)


1 IDENTIFICAÇÃO 

	Empreendimento:
	Município:                                              UF:

	Endereço:
	Bairro:
	

	Executor:

	Tel.:
	e-m@il:

	Responsável Técnico:
	Formação:

	Tel.:
	e-m@il:


2  COMPOSIÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA

	Nome
	Formação Acadêmica
	Atribuição na Equipe
	Número de Horas Semanais

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3  ATIVIDADES / AÇÕES DESENVOLVIDAS 

	Descrever os objetivos visados e alcançados com o trabalho social:




4  PROCESSO

	Descrever como se deu a participação da comunidade, das organizações e instituições envolvidas no projetos, indicar se houve integração com outros projetos e quais; apontar os problemas enfrentados, soluções encontradas e quais continuam sem solução; informar se houve integração entre a execução do projeto social e as obras.

  


5  RESULTADOS ALCANÇADOS

	Apontar até que ponto os objetivos foram cumpridos, como foram mensurados os resultados e os indicadores utilizados.




6 AVALIAÇÃO

6.1 AVALIAÇÃO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA POPULAÇÃO 

	A comunidade participou da avaliação dos trabalhos desenvolvidos?   Sim [_]   Não [_]     

Se sim, qual (s) instrumento (s) de avaliação utilizado (s)?   Entrevista [_]   Pesquisa   [_]    Reunião de avaliação   [_]   Outros: _______________

Resultado da Avaliação:




6.2 RESULTADOS DA PESQUISA DE SATISFAÇÃO

	Sumário dos resultados obtidos na pesquisa




7  SUSTENTABILIDADE

	Descrever como se alcançou a integração entre os aspectos sociais, econômicos e ambientais; se a comunidade esta mobilizada e organizada para dar continuidade ao trabalho após a saída da equipe técnica social e se serão desenvolvidos novos projetos na área pela comunidade




8  PARCERIAS

	Descrever como se alcançou a integração entre parceiros, resultados,  continuidade, etc.




9  LIÇÕES APRENDIDAS

	Descrever três ou quatro lições aprendidas durante o desenvolvimento do projeto como as mesmas estão sendo incorporadas A novos projetos 




10 TRANSFERÊNCIA

	Com base nas lições aprendidas, indicar o que se deve recomendar a outros agentes para reproduzir a experiência, comentando se outros agentes envolvidos aprenderam com essa experiência 




11     DESPESAS NO PERÍODO

	Discriminação:
	Unidade
	Quantidade
	Valor Unitário
	Valor Total

	Material de Consumo
	
	
	
	

	Transporte
	
	
	
	

	Custo com Atividades/ Eventos
	
	
	
	

	Serviço de Terceiros
	
	
	
	

	Outras despesas(especificar)
	
	
	
	

	Total
	

	Profissional
	Formação
	Período
	Valor homem

/hora
	N.º horas/dia
	Dia/

mês
	Valor Mensal

R$
	Valor

 Total

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	                                                                                                              Total

	Total ( repasse + contrapartida )

	TOTAL GERAL

( Recursos materiais e serviços + Recursos humanos )


Local e data: _____________________/______/____

_____________________________





       Responsável Técnico 







Nome e Registro profissional

_______________________________________

       Representante Legal do Proponente



Nome e Cargo
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